Regulamin funkcjonowania Rzecznika Praw Ucznia
na terenie Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
Im. Lecha Wierusza w Swiebodzinie

§1

1. Podstawa prawna

Prawa ucznia okreslaja nastepujace dokumenty:
e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej,

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka,

Konwencja o Prawach Dziecka,

Ustawa o Systemie Oswiaty,

Statut Szkoty.

§2

1. Dyrektor Szkoty na wniosek Samorzadu Uczniowskiego moze powota¢ sposrod
pracownikow Szkoty Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia.
2. Rzecznik Praw Ucznia reprezentuje interesy uczniow przed catg spotecznoscig szkolna.
3. Szkolny Rzecznik Praw Ucznia wybierany jest przez spotecznos¢ uczniowska w
wyborach:
1) tajnych - kazdy ma prawo do tajnosci swojego wyboru,
2) powszechnych - kazdy uczen jest w rOwnej mierze uprawniony do glosowania,
3) bezposrednich - kazdy uczen sam osobiscie uczestniczy w wyborach.
4. Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa 3 lata.
5. Rzecznika Praw Ucznia moze by¢ odwotany przez Dyrektor Szkoty:
1) w przypadku tamania przez Rzecznika praw i regulamindw wewngetrznych,
2) na wniosek Samorzadu Uczniowskiego, Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow,
3) na wniosek samego Rzecznika.
6. Rzecznik Praw Ucznia dziala na podstawie Konwencji o Prawach Dziecka, Statutu
Szkoty i innych obowigzujacych dokumentow prawnych.

§3

1. Zadania i funkcje Rzecznika Praw Ucznia:
1) zapoznanie spotecznos$ci uczniowskiej z prawami 1 obowigzkami uczniéw oraz
prawami dziecka.
2) propagowanie praw ucznia i praw dziecka wsrod pracownikow szkoty.
3) reprezentowanie interesow uczniow na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.
4) pomoc w rozstrzyganiu konfliktow migdzy: uczniami, uczniami i pracownikami
szkoty
5) petnienie funkcji doradczej dla uczniow w sprawach zwigzanych z prawami ucznia
I prawami dziecka.
6) wspotpraca ze Szkolnym Samorzagdem Uczniowskim w zakresie upowszechniania
Praw i obowigzkow ucznia.
7) Scista wspotpraca z Dyrekcja Szkoty, pedagogiem 1 psychologiem w sprawach
zwigzanych z przestrzeganiem praw ucznia.
8) interweniowanie w przypadkach naruszania praw ucznia.



§4

1. Do obowiazkéw Rzecznika Praw Ucznia nalezy:
1) informowanie uczniéw o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia,
2) interwencja w razie naruszania praw ucznia i rozwigzywanie spraw spornych,
3) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania,
4) informowanie stron konfliktu o podjetych dziataniach,
5) kontrola realizacji spraw spornych,
6) informowanie na posiedzeniach Rady Pedagogicznej o wystgpujacych konfliktach,
problemach.

§5

1. W sprawach spornych ustala si¢ nast¢pujacy sposob postepowania:
1) Sytuacje konfliktowe powinny by¢ rozwigzywane przy wspotdziataniu wszystkich
zainteresowanych stron.
2) Spory rozstrzyga si¢ na zasadzie negocjacji, porozumienia, wzajemnego poszanowania
stron.
3) Wszystkie informacje uzyskane przez rzecznika w toku postgpowania mediacyjnego
stanowig tajemnice stuzbowa.
4) Rzecznik Praw Ucznia po doktadnym wyjasnieniu wszystkich okolicznosci sprawy
dazy do polubownego zatatwienia sprawy, petniac funkcj¢ mediacyjna miedzy
stronami pozostajacymi w konflikcie.
5) W przypadku niemozno$ci zalatwienia sprawy w powyzej opisany sposob, decyzje w
sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty.

2. Tryb postepowania w kwestiach spornych ,,nauczyciel — uczen”:
1) Zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu.
2) Podjecie mediacji ze stronami.
3) W razie braku rozstrzygnigcia sporu, odwotanie si¢ do Dyrektora Szkoty.
4) Ostateczng decyzje o sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje Dyrektor.

3. Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen — uczen:
1) Zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu.
2) Podjecie mediacji ze stronami (w razie potrzeby we wspotpracy z wychowawcg klasy
lub/ i rodzicami).
3) Skierowanie sprawy do pedagoga szkolnego lub/ 1 Dyrektora Szkoty w razie ktopotow
Z rozstrzygnigciem sporu.
4) W dalszym trybie postepowania (jesli to konieczne) — zasiegnigcie opinii Rady
Pedagogicznej.
5) Ostateczng decyzj¢ o sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje Dyrektor.

§ 6

1. Rzecznik Praw Ucznia informuje kazdorazowo zainteresowane strony o podjetych przez
siebie dziataniach, zmierzajacych do rozwigzania konfliktu

§7

1. Informacje uzyskane przez Rzecznika w toku postepowania mediacyjnego oraz jego
dokumentacja stanowig tajemnice stuzbowa.



